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Streszczenia

Zdarza si¢ czgsto, iz w naszej osobistej hierarchii na pierwszym miejscu sg te wartosci, ktore w $swiadomosci
spotecznej nie sg az tak bardzo wazne lub tez odwrotnie. Zarowno edukacja, wyksztalcenie, rodzina, macierzynstwo sa
warto$ciami istotnymi, kazdy z nas jednak ma prawo rdéznie odczytywac tre$ci w nich zawarte. Artykut prezentuje
jakosciowa refleksje nad pojmowaniem wartosci jaka jest — edukacja w codziennej egzystencji kobiet, petnigcych role
matki. Ukazana zostanie analiza dwoch wywiadow, przeprowadzonych z kobietami, dla ktorych ta wlasnie warto$¢ jest
niezwykle wazna z r6znych indywidualnie postrzeganych powodow. Badaniami objeto pigé kobiet w wieku 24-35 lat, z
uwagi jednak na ograniczone mozliwosci (szczupto$é tekstu w tekscie), oraz fakt wielowymiarowosci i
wielowatkowosci tej problematyki, przedstawione zostang dwie wybrane narracjg.

Stowa kluczowe: edukacja, macierzynstwo, rola matki, wywiad jako$ciowy.

If often happens that in a person hierarchy those values that in social awareness not as important, or vice versa, are
put first. Education, as well as qualifications, family, and motherhood are important values, but everyone hast the right
to read their content in a different way. This paper presents a qualitative reflection on the understanding the value of
education in the daily lives women performing the role of the mother. An analysis ot two interviews conducted with
women, for whom the value of educations is extremely important for a variety of individually perceived reasons, has
been presented. The research on the subject included five women aged 24- 35, but due to limited potentiality (lack of
space), and the multi-dimensionality and multi-threading of these issues, two selected narratives have been presented.

Key words: education, motherhood, the role of the mother, qualitative interview.

MatepuHCTBO — 1€ TIOKJIMKaHHSI KOXKHOI JKIHKH, 11O € ii OCHOBHOK OIOJIOTIYHOIO Ta COLIAJILHOI POJUIIO, 1 L0
CTOCYHKH MaTepi Ta IMTHHHU TPAKTYIOThCS SIK LIUIKOM ITPUPOJIHI, BIMCAHI y MOXIi/IHE BiJl MATEPUHCHKOrO IHCTUHKTY. Lle
TaKOX 3HauHa c(epa KUTTS, KA CIIPUHMAETHCS Y IIHUPOKOMY KYJIBTYPHOMY KOHTEKCTI, 0araro B 4OMY BH3HAUa€ThCS
OaratbMa (akTopaMu, 3aKPIIUICHUMH Y c(epi CYyCHTBHOTO KUTTA. TOMy Ba)XITMBICTh MaTEPHHCTBA ITiKPECITIOETHCS 3
yCi€0 HOro YHIKaJbHOK CYTHICTIO, CKJIAJCHOK KYJBTYPHHMH MOJIEISIMH, MOJICTSIMH MOBEIiHKH Ta CHEHU(IYHOIO
CHUMBOJIIKOIO SIK MIHHOCTSIMH B iHAWBIAYaJIEHOMY Ta COIIaIbHOMY BHMIpi.

Yacro TparIseTses Tak, MO B i€papXii JIOAWHU € IIHHOCTI, SKi B CYCIIJIBbHIA CBiJOMOCTI HE TaKi BaXKIHBi, a00
HaBIIAKH, CTABIATHCA Ha Tepire micie. OCBiTa, a TaKOX KBaTiQikaris, ciM's Ta MAaTEPHHCTBO — BaXJTMBI IHHOCTI, aie
KO’KEH Ma€ MPaBo YHUTATH iX 3MICT mmo-pizHOMY. Y Wiil poOOTi peACTaBICHO SIKiCHE BiTOOpaKeHHS PO3YMIHHS IHHOCTI
OCBITH Y TIOBCSIKJIEHHOMY JKHTTI JKIHOK, sIKi BUKOHYIOTh POJIb Marepi. ByB mpezicraBieHuil aHaii3 JBOX IHTEpB'tO,
MPOBEJCHUX 3 )KIHKaAMH, JUIS SIKUX [IHHICTh OCBITH HaJ[3BUYaiiHO BaXJIMBA 3 PI3HUX NPUYKH. JlOCITIKEHHS Ha 10 TeMy
BKJIFOUAJIO I1’SATh JKIHOK Y Billi 24—35 pokiB, ajie 4yepe3 oOMexxeHuit nmoreHnian (Opak Miciisi), a TAKOXK 0araTOBUMIPHICTb
Ta 0araToMOTOYHICTh LIMX MMHUTaHb OYyJIO MPEICTABICHO B BUOpaHi PO3IOBI.

Knrouoei cnosa: ocsita, MaTEpUHCTBO, POJIb MaTepi, IKICHE IHTEPB 0.

Wstep. Macierzynstwo w ujeciu  jest jako w pelni naturalna, wpisana w pochodna

spotecznym od dawna traktowane jako jedna z
r6l, przypisana kazdej kobiecie co potwierdzaja
stowa Zbigniewa Lwa-Starowicza ,(...) W
typowej ewolucji zycia kobiety macierzyfnstwo
jest czym$ oczywistym, przychodzi na nie
odpowiedni czas, rozwija si¢ 1 spelia w
wychowaniu dziecka” [8]. Ugruntowanym stato
si¢ przekonanie, iz stanowi powotanie kazdej
kobiety bedac jej podstawowa rolg biologiczng i
spoleczng, a relacja matka-dziecko traktowana
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instynktu macierzynskiego. Jest takze znamienng
sferg zycia, postrzegang w szerokim kontekscie
kulturowym, w znacznym stopniu determinowang
przez wiele czynnikow utrwalonych w obszarze
zycia spolecznego. W zwigzku z tym, podkresla
si¢ znaczenie macierzynstwa z cala jego
niepowtarzalng istota konstytuowang przez
wzorce kulturowe, wzory zachowan, okre§long
symbolike  jako  wartosci w  wymiarze
jednostkowym i spotecznym. W najogdlniejszym
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rozumieniu jest procesem stawania si¢ matka,
czasowo obejmujagcym zaro6wno sam fakt
urodzenia dziecka, opieke sprawowang nad nim,
okres cigzy, jak i czas przed poczgciem dziecka,

czyli okres przygotowania kobiety do
macierzynstwa [9]. W odniesieniu do kobiety
oraz rol, jakie zwyczajowo byly jej

przypisywane, dynamika zmian uwidocznita si¢
przede wszystkim z wyj$ciem poza stereotypowe
powinnosci kobiece, a takze z podkreslaniem
autonomii i niezalezno$ci w niemal wszystkich
dziedzinach  zycia. = Funkcjonowanie = w
macierzynskiej roli wedlug ogdlnie spolecznie
przyjetych  standardow  spotyka si¢  ze
spotecznym aplauzem, nalezy tez do tych
czynnikow, ktore wzmacniaja pozycje kobiety w
rodzinie 1 otoczeniu spotecznym [9]. Mowi si¢
wowczas o dobrym, adekwatnym macierzyns-
twie, ocenianym na podstawie zachowania,
postepéw  rozwojowych  dzieci, warunkéw
bytowo-srodowiskowych. Rola matki jednoczes-
nie wypehliania z innymi rolami w tym rola
zawodowa nie nalezy do rzadko$ci. Znaczenie
edukacji dla kobiet, bedacych matkami jest
glownym tematem niniejszego artykulu bowiem
wartos¢ wyksztalcenia 1 kwalifikacji zawo-
dowych jest niezwykle istotna w modelowaniu
zardwno statusu zawodowego, warunkéw pracy
a takze osobistej motywacji jednostki, w obecnej
wielowymiarowej cywilizacji postepu.

Celem niniejszego badania bylo uzyskanie
wgladu w scenariusz edukacyjny kobiet,
bedacych takze matkami bioragc pod uwage
motywy jakimi kierowaty si¢ badane podejmujac
decyzj¢ o dalszym ksztalceniu badZz kontynuo-
waniu edukacji mimo faktu posiadania dziecka.
Edukacja jest niewatpliwie jednym z tych
elementow, w ktérym jednostka uczestniczaca
»gromadzi do§wiadczenia spoteczne, obejmujace
jej wiedze w zakresie oczekiwan spoteczenstwa
co do jego zachowania w okreslonych sytuacjach
a takze w zakresie tego co moze on oczekiwac¢ od
spoteczenstwa i jego cztonkdéw [2]. Zrozumienie
wspolczesnych aspektow aksjologicznych w
codziennym Zyciu jest niczym innym jak
rozumieniem wiasnych pragnien, dazen 1 celow.

Przyswajanie 1 realizacja ich stanowi
nierzadko istotny czynnik regulacji postepowania
moralnego, nadajac glebszy sens zyciu i
egzystencji ludzkiej. Wielowymiarowa dynamika
zmian spofecznych, gospodarczych, czy tez
politycznych. Charakteryzujagca czas w jakim

zyjemy, powoduje zagubienie zarOwno Ww
wymiarze spolecznym jak i indywidualnym.
Edukacja jako jeden z elementow rzeczywistosci
podlega tym samym uwarunkowaniom [5].

Przyjmujac  za  Prof. = Kwiecinskim
rozumienie edukacji jako ,,ogélu wptywow na
jednostki 1 grupy ludzkie, wptywow sprzyja-
jacych takiemu ich rozwojowi i wykorzystaniu
posiadanych mozliwosci, aby w maksymalnym
stopniu staty si¢ $wiadomymi i tworczymi
cztonkami wspolnoty spolecznej, narodowe;,
kulturalnej i globalnej oraz by staly si¢ zdolne do
aktywnej samorealizacji niepowtarzalnej 1 trwatej
tozsamos$ci 1 odrgbnosci, byly zdolne do
rozwijania wlasnego JA w toku spelniania zadan
dalekich. Edukacja to ogdét czynnosci
prowadzenia drugiego czlowieka i jego wiasnej
aktywnosci w osiagganiu pelnych i swoistych dlan
mozliwosci, jak tez ogdt wplywoéw 1 funkcji
ustanawiajagcych 1 regulujacych  osobowos¢
czlowieka 1 jego zachowanie w relacji do innych
ludzi 1 wobec $wiata” [5], podjecie w artykule
owej tematyki wydaje si¢ w pelni uzasadnione.
Edukacja dla badanych kobiet, byla czasem
przelomowym, bowiem wilasnie wtedy w ich
zyciu pojawito si¢ dziecko, co uwidacznialo si¢
W intensywniejszym zaangazowaniu w petnione
role. Celem badan, o charakterze jakosciowym,
byla préba wgladu w edukacyjny scenariusz
kobiet, bedacych matkami, a takze rozpoznanie
motywow 1 dylematéw podejmowanego przez
badane ksztalcenia ustawicznego.

Badania maja charakter biograficzny, oparte
bowiem zostaly na bezposrednim spotkaniu
1 rozmowie przy zastosowaniu metody SP
(studium przypadku) 1 podporzadkowanej jej
technice swobodnego wywiadu indywidualnego.
Opowiadana przez badane kobiety historia
traktowana jest jako jednostkowy indywidualny
scenariusz, z jak najmniejszg ingerencjg zarOwno
w tres¢ jak 1 forme¢ wypowiedzi. Badaniem
objeto kobiety-matki w wieku 24-35 lat,
mieszkajace w  wojewodztwie  kujawsko-
pomorskim. Nalezy wierzy¢, iz narratorzy, jak
podkresla  Prof.  Ostrowska to ,,0s0by
samoswiadome, wykazujgce si¢ zdolnoscig do
krytycznej  refleksji  wobec otaczajqcej
rzeczywistosci oraz w odniesieniu do wlasnego
zycia, to podmioty aktywnie wspotuczestniczqgce
w  tworzeniu  roznorodnych,  oryginalnych
materiatow badawczych, tym cenniejszych dla
badan, ze rozpatrywanych przede wszystkim z

125



Peabinimayiiini ma QizKynbmypHo-pekpeayiini acnekmu po3eumky Ji00uHu

perspektywy ludzi, ktorych bezposrednio dotyczy
i ktorzy sq najbardziej kompetentni w wyrazaniu
wlasnym glosem swoich problemow i samych
siebie oraz swojego zycia, w tym najbardziej
istotnych egzystencjalnych problemow czasu, w
ktorym przyszto im zy¢ i dziatac” [12]. Badanie
prowadzone z  wykorzystaniem  techniki
wywiadu, wigze si¢ niewatpliwie z szeregiem
problemow etycznych, wszak interakcja migdzy
badaczem a respondentem tworzy si¢ na polu
,badania zycia prywatnego i omawiania go na
arenie publicznej” [6]. Dylematy o charakterze
etycznym  pojawiaja si¢ na kazdym z
wymienionych etapéw prowadzenia wywiadu,
badacz powinien je dostrzec i rozwigzaé, nigdy
nie bagatelizowaé. Najczegsciej dotycza one
samej osoby badacza, bowiem to wtasnie on, jest
glownym instrumentem uzyskiwania wiedzy, a
jego zachowanie charakteryzowaé si¢ winno
moralng rzetelno$cig, wrazliwoscia badawcza a
takze zaangazowaniem w aktywne stuchanie
respondenta [6]. Zasada poufno$ci, intymnosci,
wzajemne] akceptacji 1 szacunku, jest
fundamentem specyficznej bliskosci w sytuacji
prowadzenia wywiadu. Projektowanie wywiadu
powinno opiera¢ si¢ na zatozeniu elastycznosci,
ewolucyjnosci  bowiem  ,dobry  wywiad
jakosciowy to taki, w trakcie, ktérego badani z
fatwoscia 1 swoboda wyrazaja swodj punkt
widzenia” [4].

Lichtman wyréznita 5 faz poglgbionego
wywiadu jakos$ciowego, podkresli¢ przy tym
nalezy fakt, iz mimo duzej dozy elastycznosci,
pewne ramy etapowosci muszg by¢ zachowane
jako wyraz reakcji na poszczegolne fazy
obszernej rozmowy:

1) zaawansowane planowanie, zasadnie jest
etapem pierwszym w przypadku prowadzenia
jakosciowego wywiadu; polega bowiem na
przygotowaniu  wytycznych  problemowych,
oscylujacych wokot gtéwnego watku rozmowy;

2) otwarcie, polegajace na przedstawieniu
osoby badacza, celu 1 formy badania,
porozumienia si¢ z respondentem w sprawach
formalno-technicznych (min. Uzyskanie zgody
na nagrywanie badania, okazanie dokumentow

poswiadczajacych  uzyskang  zgode  na
prowadzenie badan);
3) rozpoczgcie badania — zbudowanie

atmosfery akceptacji, otwartosci 1 przyjaznej

126

4) relacji z badanym, zachecenie do
rozmowy przez zastosowanie pytan inicjujacych,
dzieki czemu wywiad przeksztalca si¢ z
rozmowe¢  rownorzednych  osob,  poprzez
stopniowe pozyskiwanie zaufania respondenta;

5) sedno wywiadu — poprzez skupienie
uwagi na badanym oraz bazowaniu na
wytycznych ~ problemowych, gruntowanie
uzyskiwana jest wiedza dotyczaca badanego
zjawiska. Na tym etapie, badacz spontanicznie
dostosowuje si¢ do kolejnych krokéw wywiadu i
jego rezultatow;

6) zakonczenie wywiadu-precyzyjna obser-
wacja dynamiki rozmowy, umozliwienie
badanemu wyrazenia koncowej opinii, wrazen i
refleksji  po  przeprowadzonej  rozmowie,
skompletowanie notatek, nagran, podzickowanie
respondentowi za wywiad [7].

Majac na uwadze fakt, iz w badaniach
jakosciowych rezygnuje si¢ z reprezentatywnosci
proby badawczej, zdecydowalam si¢ na celowy
dobor proby badawczej. Badana bowiem zostata
jedna z ,kategorii zycia codziennego” jaka jest
edukacja w egzystencji kobiet bedacych
matkami. Owa celowo$¢ wynika z wystgpowania
wyze] wymienionych kategorii tj ,,przezywania
danego zjawiska” [11] oraz odzwierciedlenia
pewnej cechy badZz procesu w wybranej grupie
badawczej, interesujacej badacza [14]. Schemat
opracowania  materialu  narracyjno-biogra-
ficznego przyjetam za Elzbieta Dubas [1], na
potrzebe artykulu ukazana zostania analiza

jakosciowa  (subiektywna warstwa narracji
obrazujaca life story Narratora) [l] z
uwzglednieniem  uniwersalnych  kontekstow

biografii edukacyjnej badanych kobiet.
Dyspozycje do wywiadu dotyczyty:
a) biegu zycia a biegu edukacji formalne;j
(szkolnej) oraz nieformalnej (incydentalne;j,
przypadkowej) (tj. umiejscowienie w czasie 1

przestrzeni);

b) motywoéw oraz barier edukacyjnych w
zyciu badanych kobiet;

c) roli 1 =znaczenia edukacji w zyciu

Narratora — czyli wartosci edukacji.

Wyznaczone dyspozycje podporzadkowane
byly problematyce badawczej skoncentrowanej
na istocie wartosci edukacyjnych w zyciu kobiet,
bedacych matkami.
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1. Analiza badan wtasnych

Charakterystyka ogolna badanej zbiorowosci kobiet

Numer Imie Wiek Wyksztatcenie | Zawdd/petniona | Dzieci (wiek)
wywiadu | kobiety funkcja
1. Barbara | 35 Wyzsze Radca prawny Syn 7 lat
Corka 2 lata
2. Anna 29 Wyzsze Przedstawiciel Corka 5 lat
handlowy
3. Monika | 32 Srednie Pedagog Corka 12 lat
Syn 3 lata
4. Daria 24 Wyzsze Studentka Corki 2 lata
1 6 miesigcy
5. Ewelina | 30 Wyzsze Pracownik Corka 2 lata
naukowy

Wszystkie imiona zostaly zmienione

I. Analiza  jakosciowa —  warstwa
subiektywna obrazujaca life story Narratora

a) Bieg zycia a bieg edukacji

Wywiad I (Barbara lat 35). W rodzinnym
miescie rozmoOwczyni  ukonczyla liceum
profilowane (profil humanistyczny), uczelni¢
wyzszg wybrata w miescie znacznie oddalonym
od rodziny, kierunek studiow- prawo (tryb
stacjonarny). Na studiach zwigzala si¢ z
mezczyzng, ktory od 8 lat jest jej mezem. Na
pierwszym roku aplikacji radcowskiej zaszta w
ciazg, , nie ukrywam, ZzZe rados¢ z dziecka
zostala przyémiona tym co mnie czeka na
studiach, bylam na pierwszym roku, przede mng
byly jeszcze trzy lata (...)”. Caly ten okres
uczestniczyta w zajeciach, nie zdecydowata si¢
na urlop macierzynski mimo sugestiom bliskich.

Dzieki wsparciu meza 1 rodzicoOw, wlasnej
determinacji 1 motywacji badana zdobyla
aplikacje radcowska. ,,To byl naprawde cigzki
czas... maly czesto chorowal, mqz rozpoczgt
nowq prace, nie spatam praktycznie w ogole,
pomogta mi mama, ktora w okresie sesji
egzaminacyjnych zawsze do nas przyjezdzata.”

Od razu po ukonczeniu studiéw kobieta
podjeta decyzje o otwarciu wiasnej kancelarii
radcowskiej. Przygotowania (znalezienie bazy
lokalowej, formalnosci urzedowe) trwaty
niespelna 6 miesigcy, (w trakcie tego czasu syn
badanej rozpoczat takze edukacje
przedszkolng).

., Wiedziatam, Ze nie moge
finansowo nie byto nam lekko,

czekac...
udalo sie.

Wspdlnie z kolegg wynajelismy lokal w centrum
miasta i zaczelismy prace, miatam swiadomosé
uciekajgcego czasu szczegolnie jezeli chodzi o
rozwoj synka, dlatego od poczgtku pracowatam
maksymalnie do 14, 14-30. w sporadycznych
sytuacjach musiatam zosta¢ diuzej w pracy.”
Do dnia dzisiejszego badana pracuje w tym
miejscu 1 jak sama mowi: ,,nie wyobrazam sobie
siebie w innym miejscu’”.

Kiedy syn Barbary mial 5 lat okazalo sie, ze
jest w drugiej cigzy. Oboje z mezem bardzo si¢
cieszyli, mimo nattoku obowigzkéw domowych
1 zawodowych. ,,Robitam wowczas podyplo-
mowe studia i to byl takie ich poczqtek
(pierwszy semestr), ale udato sie je skonczyc.
Urodzita si¢ coreczka (oczko w glowie tatusia i
brata)”. Praca rozmowczyni zaktadala wiec
dwie rodzaje aktywnos$ci: zawodowa (kancelaria
1 studia podyplomowe) oraz rodzinng.
Koordynatorkag  sprawnego funkcjonowania
domu jej rozmoéwczyni. Fundamentem tego
stanu jest wzajemno$¢ 1 wymiennos¢ 1ol
matzenskich. ,,Mqz pracuje do godziny 16, ja
wychodzg z pracy najpozniej o 15. Musze...
odebrac syna ze szkoly i pedzi¢ do domu, gdzie
czeka corka z nianiq”.

Intensywne  zaangazowanie = zawodowe
niewatpliwie wymusza przeobrazenia roli matki.
Dylematy z pogodzeniem czasu 1 zaanga-
zowania to najczestsze dolegliwosci aktywnych
zawodowo i edukacyjnie matek.

Wywiad I (Anna 29 lat). Edukacja w zyciu
badanej miata charakter permanentny od 7 roku
zycia, do ukonczenia przez Nig 28 lat. Szkota
podstawowa, liceum ogolnoksztalcace oraz
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studia 5-letnie z zarzadzania w trybie niestacjo-
narnym, w trakcie ktorych rozpoczeta takze 3
letnie studia I stopnia na kierunku administracja
(specjalno$¢- administracja publiczna, tryb
niestacjonarny). Edukacj¢ na obu kierunkach
réwnocze$nie rozmoéwczyni uzasadnia chegcig
zmiany pracy, poprzez zdobywania nowych
kwalifikacji oraz doksztatcanie.

~Pracowatam w malej agencji reklamowej,
nie byla to jednak praca, w ktorej sig
realizowatam i  spetniatam.  Kolezanka
zaproponowata mi posade przedstawiciela
handlowego w znanej Kompanii Piwowarskiej
(...) o tak... zarobki dwa razy wigksze,
samochod i telefon stuzbowy, mocniej mnie
zmotywowaly”. Anna przyjela nowa propozycje
pracy; w tym czasie zawarla takze zwigzek
matzenski. Nauke odbywata w  trybie
weekendowym, od poniedziatku do pigtku byta
w pelni dyspozycyjnym przedstawicielem
handlowym. Studia magisterskie ukonczyta w
terminie, studia licencjackie przerwala, kiedy
okazato sie, ze jest w ciazy (byla wowczas na
ostatnim roku studiow magisterskich). ,,Pisanie
pracy byto dla mnie strasznie wyczerpujgce,
bytam na ostatnich nogach. Bronitam sie jednak
po porodzie. Nie datam rady, po prostu. Na
obrong pojechalam z Zuzig (miala wtedy 4
miesiqgce, karmitam ja przeciez). Mgz dzielnie
mi towarzyszyl, jednak przyznaé musze. Ze
nigdy nie rozumial ani tez nie popierat wyborow
w mojej drodze edukacyjnej. To przykre! Sam
ma tylko mature, fakt dobrze zarabia, ale tylko
dlatego ze to firma jego ojca.” Po urodzeniu
dziecka, Anna byla na urlopie macierzynskim,
w trakcie, ktorego przygotowywata sie¢ do
obrony pracy magisterskiej. Po roku wroécita do
pracy, dzieckiem opiekowala si¢ babcia. Kiedy
dziecko miato 2 latka, rozpoczeta potroczny
kurs trenera fitness, jak mowi ,zawsze bytam
aktywnq kobietg, a przez cigze stracitam forme.
Chciatam robi¢ to co lubie. (...) Najwazniejsza
jednak dla mnie byta Zuzia, gdzie mogtam
zabieratam jg ze sobg, mimo wielu zajec
spedzatysmy naprawde duzo czasu razem”.

Udato si¢ zdoby¢ tytut trenera, wrdci¢ do
kondycji fizycznej, a takze poprawi¢ kondycje
psychiczng. Za namowg kolezanki rozpoczgta
dwuletnie studia podyplomowe, podkreslajac
swo] wybdr stowami ,fo bylo to o czym
marzytam,  szkola  trenerow  umiejetnosci
psychologicznych i doradztwa personalnego.
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ASka  to  skonczyta, dzigki czemu w
nieograniczony  sposob  mogta  prowadzic
warsztaty, catkiem dobrze przy tym zarabiajgc”.
Badana raz w miesigcu wyjezdzata do odleglego
miasta, uczestniczagc w zjazdach studiow
podyplomowych. Rok temu zdobyta
wymarzony tytut i nowy zawdd, w ktérym
obecnie si¢ spetnia.

U Ani, podobnie jak u przedméwczyni,
dom 1 zycie rodzinne koordynuja kobiety.
Wielo$¢ obowigzkow, czgsto zycie w biegu oraz
dylematy kazdej z nich sg zrozumiate. Jednak
jak uzasadnia Anna ,,szczesliwa matka, to
szczesliwa  kobieta.  Szczesliwa — kobieta to
szczesliwe dziecko. Ja jestem szczesliwa, bo
znalaztam swojq Sciezke zawodowqg i mam
nadzieje ze moje dziecko bedzie kiedys ze mnie
dumne”.

b) Motywy i bariery edukacyjne

Wywiad I (Barbara 35 lat).

Barbara, od samego poczatku edukacji
formalnej wiedziala co chce w zZyciu
zawodowym robi¢. Zdecydowanie motywacja
wlasna, ale tez wsparcie najblizszych w dalszym
ciggu pomaga jej realizowaé swoje zamierzenia
zawodowe. Jak podkresla jednak:
Lhie czutabym sig nigdy tak spetniona gdybym
nie byta matkq. To jest prawdziwy sens Zycia”.
Ze wszystkich fragmentow wywiadu, ta
wypowiedz  Barbary  nacechowana  byla
najsilniejszymi  emocjami.  Macierzyhstwo,
mimo tego, iz ,tak, stanowito dla mnie
(w poczgtkowym rozumieniu) cholernie duzq
bariere w karierze zawodowej, (...) pienigdze
nie byly juz inwestowane tylko w edukacje, a
musialy by¢ dzielone miedzy nig a rodzing”.

Macierzynstwo dla rozmoéwcezyni jest
waznym doswiadczaniem codziennosci, ,,zeby
by¢ w petni spelniong kobietq musze byc
odpowiedzialna za kogos. I to sq dzieci”.

Najwicksza wiec barierg edukacyjng dla
Barbary byl podziat czasu, zaangazowania
1 odpowiedzialnosci za zadania rodzinne i
zawodowe. W trakcie studidow rozmowczyni nie
spotkala  si¢ z  przykrymi  sytuacjami
wynikajacymi z pelnienia przez nig podwojnej
roli matki i studentki. Jak czesto podkreslata w
swojej narracji, miata ogromne wsparcie ze
strony najblizszych. ,,mysle o kursie jezykowym,
moze wspolnym z synem, czemu nie...?, rodzina
Jjeszcze nic nie wie, ale ja wiem Ze nie robie tego
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by przystowiowo ucieka¢ z domu..a po to by by¢
lepsza w tym co robie”.

Wywiad II (Anna 29 lat). W przypadku tej
rozméwcezyni, wybor Sciezki  edukacyjnej
kierowany byl zdecydowanie motywacja
osobistg. Moze to takze wynika¢ z chgci
przejscia do innego etapu kariery, zwigzanego z
wigkszym  poczuciem  sprawstwa, odpo-
wiedzialnosci 1 kreowania procesOw kontroli
[13]. Konsekwencja takiej postawy jest
przejmowanie przez badang odpowiedzialnosci
za wykonywanie wielu obowigzkéw zaroéwno
domowych jak 1 zawodowych. Moment
urodzenia dziecka, cho¢ czasowo wigzat si¢ z
wylaczeniem z aktywnosci zawodowej w zyciu
badanej, nie byl czasem zupetnie biernym. ,,7ak
naprawde walczylam sama ze sobq; ale miatam
podwdjng  mobilizacje, Zeby to wszystko
pogodzi¢. Nie raz plakatam ze zmeczenia,
wyrzucajgc sobie po co mi te kolejne kursy i
studia. Bariery edukacyjne... (hmm...) na
pewno czas i jego organizacja, zmeczenie na
zajeciach i praca po nocach, ale nigdy nie
zalowatam tego ze jestem matkq”. Narracja
badanej wokol tego problemu byta zwiegzta i
krotka, zwigzana jednak z glebsza autorefleksja
o czym S$wiadczyl $ciszony ton glosu i1
zamyslenie podczas wypowiedzi.

c) rola i znaczenia edukacji w zyciu
Narratora — warto$¢ edukacji
Wywiad [ (Barbara lat 35). Emocje

dotyczace petnionych w zyciu r6l zawodowych
nierzadko przenosi si¢ na grunt rodziny i
odwrotnie. Jest to czesto obszar napie¢ 1 wyboru
réznorakich indywidualnych strategii
organizacji 1 przetrwania zycia codziennego. W
przypadku Barbary, miata miejsce catkowita
akceptacja jej ksztalcenia 1 samorozwoju ze
strony najblizszych, na co zwraca uwage
mowiac: ,.zawsze dgzylam do wyzszej jakosci
zycia, standardu i poziomu funkcjonowania. Nie
zawsze bylo tatwo, a pewnie ze nie.. ale datam

rade. Jestem  z  siebie  dumna i
najwazniejsze...rodzina tez to powtarza’.
Narracja Beaty zakonczyla si¢ waznym,

szczegblnie z punktu widzenia przemian i
przeobrazen wspolczesnosci, stwierdzeniem:
wJestem tym przypadkiem, ktoremu si¢ udato...
bo wiasnie dzieki edukacji mam dzis to co mam.
Widze po znajomych jak pedzq, konczq kurs za
kursem z nadziejg na lepszq prace i co sie

okazuje (...) zawsze sq lepsi, a oni dalej
biegng”.

Wywiad II (Anna 29 lat). Scenariusz
edukacyjny rozmowczyni jest bardzo bogaty.
Ciaglos$¢ procesu ksztalcenia wigze si¢ przede
wszystkim z duza determinacji 1 jak wskazuje
badana ,,robieniem czegos tylko dla siebie”.
Niewatpliwie pojawienie si¢ dziecka w zyciu
kazdej  kobiety = powoduje  zmiany i
przeobrazenia  dotychczasowego  funkcjo-
nowania. Wedtug Anny ,,to, Ze okazalo si¢ ze
jestem —w  ciqzy, bylo  najwazniejszym
stymulatorem  dziatan wilasnie w  strefie
zawodowej”. Aspekty emocjonalne zwigzane z
macierzynstwem, opieka nad dzieckiem
nauczyly Ja bowiem koordynacji wielu zadan
jednocze$nie. Warto podkreslié, iz moment
pojawienia si¢ dziecka nie zmienit znaczaco
nastawienia  badanej wobec  aktywnosci
zawodowej 1 dalszego ksztalcenia, co ilustruje
wypowiedz Anny: ,(...) kiedy nie byto malej,
skupiatam si¢ na obowigzkach rodzinnych i
zawodowych po rowni. Obecnie dziele czas i
organizuje go sobie tak, by robic¢ tez cos dla
siebie; a wyksztatcenie i edukacja jest tym czego
nikt mi nie odbierze”.

Podsumowanie:  Analiza  codziennych
wybordéw, czynno$ci czy tez podejmowanych
decyzji wiaze si¢ niewatpliwie z zinterna-
lizowanym systemem wartosci badanych kobiet,
ktére balansowaty 1 w dalszym ciggu balansuja,
miedzy dwiema nieustannie przenikajacymi si¢
sferami zycia zawodowego 1 rodzinnego.
Zarowno edukacja 1 praca zawodowa oraz
macierzynstwo  jako  warto$ci  znaczace,
ujawniajg si¢ w obu narracjach, analizowanych
wedlug wyznaczonych dyspozycji. Badane
kobiety, chetnie uczestniczyly w wywiadach
dotyczacych  podejmowanej  problematyki.
Stowami Barbary (lat 35): ,.(...) ludziom si¢
wydaje, ze kobieta jest jak robot. Musi byc
wyksztatcona, mie¢ dobrq prace, do tego byé
idealng Zong i matkq. Najwazniejsze, ze ja sama
czuje si¢ spetniona (...) ale dziekuje, Ze mogtam
sig z Tobg tym podzieli¢”. Ksztattujacy sie stan
rzeczy o narastajacej ztozonosci zagrozen
(migdzy innymi lgk o utrate pracy, badz chec
zmiany pracy na lepszg) w zyciu edukacyjnym
kobiet-matek,  sktania do  poszukiwania
innowacyjnych drég i rozwigzan. Na podstawie
analizy obu narracji, mozna wnioskowaé o
wysokiej samo$wiadomosci  Narratorek w
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codziennej roznorodnosci obowiazkow.
Zachowanie rownowagi, duze przywigzanie do
wspoéldziatania zarowno w sferze zawodowej i
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