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Анотації
У сучасних умовах перебудови та удосконалення системи освіти України важливого значення 

набуває процес професійної підготовки фахівців, зорієнтований на застосування зарубіжного досві-
ду провідних країн. Прискорення темпів і суперечливість суспільних змін є тими макросоціальни-
ми чинниками, що істотно ускладнюють становище не лише особистості, але й певних соціальних 
груп, що може спричинити для них серйозні проблеми з адаптацією до умов змінного соціуму. 
До числа людей, проблеми яких є соціально зумовленими, можна віднести зокрема внутрішньо-
переміщених осіб та бійців, які повертаються із російсько-української війни, а також людей похи-
лого віку, осіб з інвалідністю (дорослих та дітей). В свою чергу, це вимагає зміни підходів до про-
фесійної освіти багатьох спеціальностей, зокрема майбутніх соціальних працівників. 

Мета дослідження – на основі вивчення та узагальнення канадського досвіду в галузі ерготе-
рапії та пошуку можливих шляхів впровадження цього досвіду в Україні розробити навчальний 
модуль із підготовки соціальних працівників до здійснення ерготерапії та перевірити його ефектив-
ність. Матеріал і методи. У досліджені були задіяні студенти магістратури спеціальності «Соці-
альна робота» Національного університету «Львівська політехніка», яким викладався навчальний 
модуль «Технології збереження здоров’я у соціальній роботі: ерготерапія». Також використовува-
лися можливості споріднених дисциплін та діючої системи навчальних практик для формування 
компетентностей у сфері ерготерапії. Форми і методи викладання відповідають прикладному харак-
теру як ерготерапії, так і соціальної роботи. Результати. Проведене тестування студентів, дозволи-
ло визначити, що майбутні соціальні працівники засвоїли зміст розробленого навчального модуля 
«Технології збереження здоров’я у соціальній роботі: ерготерапія», що підвищило рівень компе-
тентності фахівців та допоможе їм краще взаємодіяти в мультидисциплінарній команді для досяг-
нення спільної мети клієнта. Крім того, визначено відповідність навчальної програми на спеціаль-
ності «Соціальна робота» до належної підготовки студента для вступу на освітньо-кваліфікаційний 
рівень «магістр» зі спеціальності 227 Фізична терапія, ерготерапія. Висновки. Отже, за результа-
тами оцінки засвоєння змісту розробленого автором навчального модуля «Технології збереження 
здоров’я в соціальній роботі: ерготерапія» можна стверджувати про реальні можливості, потреби та 
взаємозв’язок у вивченні ерготерапії студентами спеціальності «Соціальна робота». У статті пред-
ставлено структуру і логіку процесу підготовки соціальних працівників до професійної діяльності 
у сфері ерготерапії на основі узагальнення канадського досвіду у галузі ерготерапії.

Ключові слова: ерготерапія, соціальний працівник, навчальний модуль, соціальна робота.

In the modern conditions of reconstruction and improvement of the education system of Ukraine, the 
process of professional training of specialists, focused on the application of foreign experience of leading 
countries, is of great importance. Acceleration of pace and contradiction of social changes are those mac-
ro-social factors that significantly complicate the situation not only of the individual, but also of certain 
social groups, which can cause them serious problems with adaptation to the conditions of a changing 
society. The number of people whose problems are socially determined include, in particular, internally 
displaced persons and soldiers returning from the Russian-Ukrainian war, as well as the elderly, persons 
with disabilities (adults and children). This requires a change in approaches to the professional education 
of many specialties, including future social workers. 
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The purpose of the study is to develop a training module for training social workers to implement 
occupational therapy and test its effectiveness based on the study and generalization of Canadian experi-
ence in the field of occupational therapy and the search for possible ways of implementing this experience 
in Ukraine. Material and methods. Master’s degree students of the «Social Work» specialty of the Lviv 
Polytechnic National University, who were taught the educational module «Technologies of health pres-
ervation in social work: occupational therapy» were involved in the study. The possibilities of related dis-
ciplines and the current system of educational practices were also used for the formation of competencies 
in the field of occupational therapy. Forms and methods of teaching correspond to the applied nature of 
both occupational therapy and social work. The results. The conducted testing of students made it possible 
to determine that future social workers have mastered the content of the developed educational module 
«Technologies of health preservation in social work: occupational therapy», which has increased the level 
of competence of specialists and will help them better interact in a multidisciplinary team to achieve the 
common goal of the client. In addition, the relevance of the educational program in the specialty «Social 
work» to the proper preparation of the student for admission to the educational and qualification level 
«master» in the specialty 227 Physical therapy, occupational therapy has been determined. Conclusions. 
Therefore, based on the results of the evaluation of the assimilation of the content of the educational mod-
ule «Technologies of health preservation in social work: occupational therapy» developed by the author, 
it is possible to affirm the real possibilities, needs and relationship in the study of occupational therapy 
by students of the «Social work» specialty. The article presents the structure and logic of the process of 
training social workers for professional activities in the field of occupational therapy based on the genera- 
lization of the Canadian experience in the field of occupational therapy.

Key words: occupational therapy, social worker, educational module, social work.

Вступ. Зростання числа та напруженості 
соціальних проблем, з одного боку і недо-
статність державного фінансування соціаль-
них програм, спрямованих на їх вирішення, 
з іншого, є відповіддю на запитання, чому 
потрібно шукати нових підходів до соціальної 
роботи та інших професій соціальної сфери. 
До основних принципів, на яких ґрунтуються 
такі підходи, належать повага до особистості 
та її потреб, залучення до важливої занятості, 
підтримка здоров’я та благополуччя. Тому 
застосування зарубіжного досвіду має опира-
тися на українські реалії, наприклад на тра-
диції українського народу для того, аби при-
стосувати цей досвід до умов нашої країни 
особливо у такий складний час війни. 

Рушійною силою позитивних змін у сус-
пільстві є люди, які віднаходять свою власну 
життєву енергію. Допомогти іншим поди-
витися в майбутнє з надією, змінити або 
визначити до певної міри перебіг подій та 
життєві обставини на основі поінформова-
ності та здійснення вибору, є відновленням 
тих взаємозв’язків, що є частиною нашої 
гуманності. Розуміння того, що це віднов-
лення є не лише можливим, але й немину-
чим в розумінні цієї гуманності та забезпе-
чення вияву людяності кожної особи перед 
іншими є принципово важливим у соціальній 

роботі [6; 12]. Оскільки заняття відіграє важ-
ливу роль у житті кожної людини, одним із 
найважливіших атрибутів нових соціальних 
послуг є заняттєва ідентичність та занят-
тєвий потенціал. Заняттєва ідентичність 
визначається як «складова особистості, яка 
відображає досвід і прагнення особи бути 
активною у певній заняттєвій активності, 
походить з історії заняттєвої активності 
особи» [7]. Відповідно заняттєвий потен-
ціал визначається як «таке, що може в май-
бутньому прийти на зміну тому, що є в даний 
час; це поєднання потужності, можливостей, 
ресурсів та соціальної структури, які дозво-
ляють залучення до занятості окремих осіб, 
сімей, груп, громад, організацій і населення, 
та можливість вийти за межі існуючого занят-
тєвого статусу до передбачуваного або не 
передбачуваного у майбутньому заняттєвого 
статусу» [Е. Таунсенд і Х. Полатайко, 2013]. 
Аналізуючи поняття «заняття», розумі-
ємо, що це «конкретна справа повсякденної 
життєдіяльності людини, яку вона хоче або 
повинна виконувати» [7]. Оскільки заняттєва 
ідентичність та заняттєвий потенціал клієнта 
відіграють велике значення в процесі його 
взаємодії з соціальним працівником, то кон-
цепція вивчення заняттєвої ідентичності та 
визначення заняттєвого потенціалу людини 
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потребує поширення і відповідно інтегру-
вання в зміст професійно-орієнтовних дис-
циплін у сфері соціальної роботи. Підготовка 
фахівців, здатних надати допомогу іншим, 
спроможних зрозуміти потребу людини та 
сприяти її задоволенню, є надзвичайно акту-
альною і гуманною задачею. Її виконанню 
сприяє інтегрування у навчальний процес 
ерготерапії як універсального міждисциплі-
нарного підходу, який скерований на вивчення 
заняттєвої ідентичності та визначення занят-
тєвого потенціалу людини.

Як було зазначено вище, професійна освіта 
в галузі соціальної роботи розвивається шля-
хом створення нових навчальних програм, 
скерованих на застосування нових методик 
у роботі із клієнтом, групою тощо. Метою 
створеного навчального модуля для студен-
тів магістерської програми та впровадження 
на кафедрі соціології та соціальної роботи 
Національного університету «Львівська полі-
техніка» є підготовка соціальних працівників 
до професійної діяльності у мультидисци-
плінарній команді фахівців. В основу цього 
навчального модуля покладено модель про-
фесійної підготовки майбутніх ерготерапев-
тів, зокрема виявлені педагогічні чинники 
формування професійних компетентностей 
ерготерапевтів у Канаді. Використаний зару-
біжний досвід адаптовано до умов України. 

Матеріали і методи дослідження. Роз-
робити та теоретично обґрунтувати зміст 
навчального модуля із ерготерапії для студен-
тів магістерської програми за спеціальністю 
«Соціальна робота» в Національному універ-
ситеті «Львівська політехніка»; впровадити 
розроблений навчальний модуль із ерготера-
пії у навчальний процес та визначити рівень 
знань студентів на основі тестування.

Результати дослідження. Розглядаємо 
компетентності ерготерапевтів як такі, що 
є необхідними для майбутніх соціальних пра-
цівників, при цьому опираємося на соціальне 
значення ерготерапії та розуміння ерготерапії 
як здоров’язбережувальної технології. Висо-
кокваліфікований соціальний працівник має 
вміти досліджувати явища, факти, проблеми 
в суспільстві, громадах, соціальних групах 

з метою діагностики, пояснення, прогнозу-
вання, оптимізації соціальних процесів. Оче-
видно сучасний соціальний працівник має 
володіти не лише соціологічними знаннями, 
вміннями та навичками, але й повинен бути 
обізнаним з психолого-педагогічними та ана-
томо-фізіологічними науками, що дозволить 
йому зрозуміти потреби та можливості інших 
людей [5]. Це дасть змогу дотримуватись 
етичних засад практичної професійної діяль-
ності, організовувати діяльність інших осіб, 
забезпечувати міжособистісний зв’язок із 
клієнтом, підвищувати рівень професійного 
втручання в кожному конкретному випадку, 
контролювати час та ефективно керувати 
процесом практичного застосування знань 
та умінь у процесі професійного втручання, 
позитивно змінювати програми надання соці-
альних послуг у сфері охорони здоров’я, буду-
вати власну професійну діяльність на основі 
наукових досліджеінь, оцінювати ефектив-
ність та дієвість обслуговування клієнтів та 
реалізації соціальних програм. Такий фахі-
вець повинен вивчати потреби людей, їхні 
заняття та зміст, сфери зацікавлення та бажа-
ний результат залучення з метою допомогти 
їм виконувати активність повсякденного 
життя. Також соціальний працівник пови-
нен уміти організовувати та пристосовувати 
діяльність людей до специфіки найрізнома-
нітнішого оточення (удома, на робочому місці, 
у геріатричних закладах, на базах відпочинку, 
у виправних установах, школах, університе-
тах, науково-технічних центрах, корпораціях). 

Методика підготовки фахівців соціальної 
роботи Інституту гуманітарних і соціальних 
наук Національного університету «Львівська 
політехніка» передбачає вивчення теорії та 
практики ерготерапії студентами магістра-
тури за спеціальністю «Соціальна робота». 
Це допоможе студентам розуміти людину як 
заняттєву істоту, створить підґрунтя для фор-
мування вмінь та навичок взаємодії з клієн-
тами та покращить результати майбутньої 
професійної діяльності. Водночас цей досвід 
відкриє для майбутніх соціальних працівни-
ків можливість навчатися на рівні магістра-
тури 227 Фізична терапія, ерготерапія. 
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Підготовка соціальних працівників перед-
бачає ступеневу систему професійної освіти 
соціальних працівників за освітньо-квалі-
фікаційними рівнями, визначеними україн-
ськими нормативними документами, як-от:

– бакалавр (4 роки навчання на базі загаль-
ної середньої освіти або 2 роки навчання на 
базі молодшого фахівця);

– спеціаліст (5 років навчання на базі 
загальної середньої освіти або 1 рік навчання 
на базі бакалавра);

– магістр (1,5 роки навчання на базі бака-
лаврату або 1 рік навчання на базі спеціа-
ліста).

Підготовка соціальних працівників у Наці-
ональному університеті «Львівська політех-
ніка» має дві основні особливості: ранню 
спеціалізацію, коли професійно-орієнтовані 
дисципліни починають викладати з першого 
курсу рівня «бакалавр», що зумовлено вели-
кою кількістю таких дисциплін у навчаль-
ному плані; значну кількість годин практики, 
яку студенти проходять у соціальних закла-
дах, що відповідає міжнародним стандартам 
та є необхідною умовою професійної підго-
товки соціальних працівників у міжнарод-
ному досвіді [8].

Значні зусилля скеровані на формування 
та розвиток позитивних виробничих сто-
сунків як з державними, так і громадськими 
організаціями соціальних служб. Резуль-
татом таких зусиль є створення потужної 
громадської бази і ресурсів для потреб про-
ходження студентами практики соціальної 
роботи та можливостей для потенційного 
працевлаштування.

У змісті підготовки фахівців усіх освітньо-
кваліфікаційних рівнів реалізуються дидак-
тичні принципи наступності, послідовності 
та систематичності. Реалізується також ідея 
рівноважливості теоретичної і практичної 
підготовки студентів. Практиці відводиться 
місце ключового компонента у змісті підго-
товки майбутнього фахівця, оскільки саме 
вона визначає ті загальні і конкретні знання, 
інтелектуальні та практичні вміння і навички, 
якими повинен володіти висококваліфікова-
ний соціальний працівник сучасного типу [9]. 

Зміст професійної підготовки бакалавра та 
спеціаліста включає такі цикли навчальних 
дисциплін: а) гуманітарні та соціально-еко-
номічні дисципліни; б) природничо-наукові 
дисципліни; в) блок професійної та практич-
ної підготовки [8; 9].

Серед дисциплін двох перших циклів осо-
бливе місце посідають суспільно-політичні, 
педагогічні, психологічні, економічні, лінг-
вістичні дисципліни, які забезпечують нау-
кове підґрунтя теоретичної підготовки май-
бутнього фахівця. Ключова роль належить 
інтенсивному вивченню іноземної мови та 
оволодінню комп’ютерними технологіями, 
що полегшує входження молодого фахівця 
у світовий інформаційно-культурний простір. 

Характерною ознакою змісту підготовки 
бакалавра соціальної роботи в Національ-
ному університеті «Львівська політехніка» 
є викладання професійно-орієнтованих дис-
циплін (див. таб. 1), які відповідають вимо-
гам канадських університетів для подаль-
шого навчання на магістерській програмі 
підготовки ерготерапевтів [8]. Це пояснює, 
чому студенти магістерської програми за спе-
ціальністю «Соціальна робота» здобувають 
основи знань, що є необхідними для форму-
вання компетентностей у сфері ерготерапії. 
Це надзвичайно посилює можливості для сту-
дентів магістерської програми спеціальності 
«Cоціальна робота» зосередитися на роз-
витку умінь та навичок професійного втру-
чання, що є суттєво важливими в ерготерапії. 
Внаслідок вивчення цих дисциплін студенти 
отримують відповідні знання, як от: основи 
анатомії та фізіології людини; вивчення пси-
хологічних особливостей людини; поєднання 
теорії і практики соціальної роботи в серед-
овищі осіб з інвалідністю та їхніх родин; 
вироблення умінь та навичок роботи в групі, 
діяльність у мультидисциплінарній команді 
фахівців, у реабілітаційній команді; визна-
чення фізичних, звичаєвих, психологічних 
та інституційних бар’єрів і перешкод щодо 
повного залучення людей з особливими 
потребами в усі сфери суспільства та виро-
блення рекомендацій щодо усунення будь-
яких бар’єрів та перешкод.



40 41

№ 14, 2023

Цикл практичної підготовки студентів 
містить різні види практичної навчальної 
діяльності студентів, якими є:

– навчальні практики в межах семестрів, 
які організовані «блоками», а саме: озна-
йомлювальна практика (4 семестр, трива-
лість 2 тижні) і практика соціальної роботи  
(6 і 8 семестри, тривалістю 5 тижнів кожна);

– навчально-дослідницький практикум, 
що проводиться на базі соціальних служб, 
триває 4 семестри (під час 3-го та 4-го років 
навчання) і відбувається 1 раз на тиждень 
протягом повного робочого дня. Метою 
навчально-дослідницького практикуму є фор-
мування в студентів умінь здійснювати нау-
ковий пошук, у процесі якого вони мають 
змогу зібрати необхідний емпіричний мате-
ріал для виконання індивідуальних завдань 
із професійно-орієнтованих дисциплін, що 
мають науково-пошуковий характер, та напи-
сати курсові і дипломні роботи [4; 8]. Під 
час виконання завдань навчальної практики 
і навчально-дослідницького практикуму сту-
денти мають реальну можливість застосову-
вати набуті ними знання, уміння та навички 
у сфері ерготерапії. 

Навчальним планом передбачено дві 
курсові роботи, присвячені таким важ-
ливим проблемам, як «Соціальна робота 
з дітьми та сім’ями» і «Соціальна робота 
з громадами». Для написання вищеназва-
них робіт, що мають емпіричний характер, 
студенти спільно з викладачами визначають 

тематику та зміст індивідуальних завдань,  
до складу яких входять також завдання 
із ерготерапії. У процесі написання курсо-
вих робіт студенти заохочуються до реалі-
зації авторських ідей та конкретних про-
позицій щодо реформування діючої сфери 
соціальних послуг з метою її переорієнтації 
на потреби родини і громади. Це сприяє фор-
муванню активної життєвої позиції студента 
і здійсненню запланованої зміни на мікро-,  
мезо- та макрорівнях практичної соціальної 
роботи і в суспільстві в цілому [9]. 

Аналіз навчального плану базової вищої 
освіти за напрямом 6.130102 на освітньо-
кваліфікаційному рівні «бакалавр», що діє 
в Львівській політехніці, а також зіставлення 
цього плану з навчальним планом за напрямом 
«Бакалавр природничих наук» за спеціаліза-
цією «Ерготерапія» в Університеті МакГілла 
(Канада) (див. таб. 1), дозволяє визначити, що 
певна частина професійно-орієнтованих дис-
циплін збігається (табл. 1). 

Ці дані свідчать про те, що в навчальному 
плані Львівської політехніки фундаментальні 
і професійно-орієнтовані дисципліни подані 
достатньо повно для потреб підготовки май-
бутніх соціальних працівників для здійснення 
ерготерапії. Крім того, ці дані підтверджують 
дотримання студентами бакалаврату у Націо-
нальному університеті «Львівська політехніка» 
вимог щодо вивчення обов’язкових курсів для 
вступу у магістерську програму за спеціаль-
ністю «Ерготерапія» в університетах Канади. 

Таблиця 1
Порівняльний аналіз професійно-орієнтованих дисциплін на рівні бакалаврату 

спеціальності «Соціальна робота» Національного університету «Львівська політехніка» 
та Університету МакГілла за спеціальністю «Ерготерапія»

Національний університет  
«Львівська політехніка»

Університет МакГілла  
(канадська провінція Квебек)

Загальна соціологія Соціологія
Загальна психологія Психологія
Основи анатомії та фізіології Анатомія, фізіологія 
Ознайомча практика Вступ до професійної практики
Кількісний і якісний аналіз в соціальній роботі;
Соціальна та демографічна статистика Статистика для експериментального проектування

Методологія і методи соціальних досліджень Методи дослідження
Психологія особистості;
Практикум з соціальної роботи, частина 1, 2 Психосоціальна практика в ерготерапії
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Ерготерапія є міждисциплінарною галуззю 
знань. Отже, можна стверджувати, що для 
підготовки майбутніх соціальних працівни-
ків до професійної діяльності у сфері ерго-
терапії важливе значення має вся сукупність 
навчальних дисциплін, які вивчають сту-
денти. Як і фах «Соціальна робота», ерготе-
рапія характеризується еклектичною базою 
знань і умінь, оволодіння якою є підґрунтям 
для формування професійних компетентнос-
тей у сфері ерготерапії. Систему професійної 
освіти у галузі соціальної роботи у Національ-
ному університеті «Львівська політехніка» 
характеризує також ж і рання професіона-
лізація, що розпочинається вже з другого 
семестру і формує основу для подальшого 
сприйняття студентами змісту вузькоспеціа-
лізованих дисциплін із ерготерапії. До пере-
ліку професійно-орієнтовних навчальних 
курсів, вивчення яких безпосередньо напо-
внює процес формування бази фахових знань 
і умінь у сфері ерготерапії, належать «Пси-
хологія особистості», «Медико-соціальні 
основи здоров’я», «Основи анатомії та фізі-
ології», «Загальна соціологія», «Транскуль-
турні аспекти соціальної роботи», «Соціальна 
та демографічна статистика» тощо [14]. 

У контексті оволодіння широким спектром 
споріднених дисциплін спеціалізована під-
готовка до професійної діяльності у сфері 
ерготерапії відбувається головним чином 
на основі навчального модуля 2 «Техноло-
гії збереження здоров’я у соціальній роботі: 
ерготерапія» у курсі «Технології збереження 
здоров’я у соціальній сфері», що виклада-
ється на освітньо-кваліфікаційному рівні 
«магістр» (семестр 1). Розглянемо структуру 
і логіку цього навчального модуля на основі 
відповідної робочої програми. Витяг з робо-
чої програми навчальної дисципліни «Техно-
логії збереження здоров’я у соціальній сфері» 
представлено у табл. 2.

Кожна наступна тема у цьому навчаль-
ному курсі є продовженням попередньої. 
Структурно презентація навчальної тематики 
організована навколо вузлових тем курсу, що 
визначає наступність у викладі навчального 
матеріалу, а також обсяг часу, що відводиться 
для його розгляду. Структурно-логічна схема 
навчального модуля 2 «Технології збереження 
здоров’я в соціальній роботі: ерготерапія», 
що покладена в основу робочої програми 
і представлена у табл. 3, ілюструє ланцюг 
ключових тем цієї галузі. 

Таблиця 2 
Витяг із робочої програми навчальної дисципліни 

«Технології збереження здоров’я у соціальній сфері»
Міністерство освіти і науки України
Університет – Національний університет «Львівська політехніка»
Факультет / Інститут – Інститут гуманітарних і соціальних наук
Кафедра – соціології та соціальної роботи 
Спеціальність – Соціальна робота  
Курс – 5;  Семестр – 1
Аудиторні – 64 год.; Самостійна робота – 86 год.; Всього – 150 год.
Навчальні цілі: 
1. Формування у майбутніх соціальних працівників загальнокультурних і професійних компетентностей у 
сфері проектування і впровадження здоров’язбережувальних технологій у практику соціальної роботи, а також 
у самостійній професійній діяльності; 
2. Сприяти усвідомленню необхідності формування готовності майбутніх соціальних працівників до 
впровадження здоров’язбережувальних технологій у практику соціальної роботи.

Навчальні теми: К-сть 
годин:

Блок змістового модуля 1 Теоретико-методологічні засади здоров’язбереження у соціальній сфері 32
Блок змістового модуля 2 Технології збереження здоров’я у соціальній роботі: ерготерапія 8
Блок змістового модуля 3 Технології збереження здоров’я – практика соціальної сфери 24
Всього 64

Джерело: [9]
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Таблиця 3
Структурно-логічна схема навчального модуля 

«Технології збереження здоров’я в соціальній роботі: ерготерапія»
– Заняття / завдання / дія
– Ерготерапія / технологія збереження здоров’я
– Заняттєвий профіль:

– складові заняттєвої активності людини,
– фактори клієнта,
– виконавчі уміння та навички,
– виконавчі моделі,
– середовища і контексти,
– вимоги до професійної діяльності.

– Етапи здійснення професійного втручання:
– заняттєвий профіль,
– аналіз виконання занять,
– план професійного втручання,
– реалізація професійного втручання,
– оцінювання (перегляд) професійного втручання,
– підтримка здоров’я у процесі залучення до занятості.

– Концептуальні моделі практики ерготерапії у світовому досвіді:
– Модель Заняттєвої Активності Людини,
– Модель «Особа-Середовище-Заняттєва активність-Виконання»
– Австралійська заняттєво-виконавча модель,
– Потокова Модель,
– Канадська Модель Виконання Занять та Залучення,
– Модель Заняттєвої Активності Людини.

– Міждисциплінарний характер ерготерапії
– Застосування ерготерапії у міжнародній практиці
– Індивідуальна навчально-практична робота
– Групова навчально-практична робота

– Тестування

Тематика змістового модуля представлена 
з акцентом на застосуванні теорії і практики 
ерготерапії в Україні. Усі заплановані прак-
тичні завдання ґрунтуються на прикладах 
з української дійсності. 

Протягом усього періоду вивчення цього 
змістового модуля студенти мають можли-
вість застосовувати набуті в аудиторії знання 
та вміння під час виконання індивідуальної 
та групової навчально-практичної діяльності. 
Ерготерапія відкриває нову методику розу-
міння людини як заняттєвої істоти, зміну 
та накопичення людських «ролей» протя-
гом життя, значення занятості для життя, 
здоров’я та благополуччя кожного. Навчальна 
дисципліна «Технології збереження здоров’я 
в соціальній сфері» має цілісний характер. 

Досягнення окреслених робочою програмою 
цілей засвідчує отримання базових знань та 
умінь для практичної професійної діяльності 
у сфері ерготерапії. Розглянемо детальніше 
методику підготовки соціальних працівників 
до професійної діяльності у сфері ерготерапії.

Інтегроване лекційно-практичне заняття 
є основною формою організації навчаль-
ного процесу під час викладання навчаль-
ного модуля «Технології збереження здоров’я 
у соціальній роботі: ерготерапія». Поєднання 
елементів лекції, семінару та практичного 
заняття відповідає прикладному характеру 
ерготерапії як сфери професійної діяль-
ності. Цей навчальний модуль має вагому 
практичну складову з акцентом на груповій 
роботі та формуванні і закріпленні умінь та 
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навичок ерготерапії на практиці. Викладання 
модуля відбувається в інтерактивній формі, 
що дозволяє студентам слухати лекційний 
матеріал, працювати у малих та великій гру-
пах, презентуючи власні ідеї як на письмі, так 
і в усній формі, коментувати пропозиції інших 
студентів, брати участь у виконанні індиві-
дуальних та групових завдань у контексті  
навчально-практичної діяльності [11]. У цен-
трі уваги викладача перебувають навчальні 
потреби студентів, засвоєння ними нових 
знань та набуття нових умінь і навичок 
практичної професійної діяльності у сфері 
ерготерапії; застосовується так званий «під-
хід, сконцентрований на студентові» [10]. 
Під час виконання індивідуальних та групо-
вих завдань у процесі роботи в аудиторії зна-
чна увага приділяється питанням інтеграції 
теорії і практики, формуванню професійного 
ставлення до потреб людини, практичній 
реалізації професійних цінностей, розвитку 
незалежного критичного мислення. 

Потреби інтеграції теорії і практики про-
фесійної діяльності, спрямованість на задо-
волення потреб людини зумовили визначення 
методів та прийомів навчання, які застосо-
вуються у процесі викладання навчального 
модуля «Технології збереження здоров’я 
у соціальній роботі: ерготерапія». Велике зна-
чення має cамонавчання студентів. Передба-
чається, що напередодні кожного заняття сту-
денти опрацьовують певний обсяг матеріалів 
рекомендованого читання. Домашні завдання 
включають також роботу в бібліотеці, пошук 
нової інформації в мережі Internet, вико-
нання індивідуальних та групових письмо-
вих завдань; виклад теоретичного матері-
алу відбувається в інтерактивній формі для 
заохочення студентів до дискусії, коментарів, 
задавання запитань, наведення власних при-
кладів на додаток до прикладів, наведених 
викладачем. Закріплення теоретичних знань 
відбувається на практиці як у малих групах, 
так і у великій групі. Використовуються роз-
даткові дидактичні матеріали, проекційна 
апаратура, відеоустановка тощо; рефлексивна 
практика забезпечує заохочення студентів 
до критичного мислення у групах та інди-

відуально на основі понять, припущень та 
існуючого досвіду, що сприяє формуванню 
розуміння та розвитку знань [1; 11]; метою 
тренування та сприяння є заохочення студен-
тів до інтерактивної діяльності та здійснення 
контролю над цим процесом шляхом демон-
стрування моделей, розроблення пропозицій 
та забезпечення зворотного зв’язку. Отже, 
в процесі формування професійних компе-
тентностей студенти розвивають уміння та 
навички під час спостереження, практичної 
діяльності, перегляду зворотного зв’язку; 
інтелектуальний штурм активно застосо-
вується як під час представлення нового 
навчального матеріалу, так і в процесі його 
опрацювання. Застосування інтелектуаль-
ного штурму, на початку навчального курсу 
зокрема, дозволяє визначити очікування сту-
дентів стосовно цілей та змісту дисципліни. 
Інтелектуальний штурм є також корисним і під 
час підведення підсумків на основі вивчення 
окремих тем навчального модуля [13]; важ-
ливим є навчально-методичне забезпечення 
(для потреб викладання навчального модуля 
«Технології збереження здоров’я у соціальній 
роботі: ерготерапія» розроблено і видано дру-
ком конспект лекцій «Ерготерапія як сфера 
професійної діяльності», у якому запропо-
новані завдання для самоперевірки, інди-
відуальна та групова навчально-практична 
діяльність) [2]. Для організації аудиторної 
роботи також використовуються такі методи, 
як бесіда, навчальна дискусія, практична 
робота, методи аналізу та синтезу, конкрети-
зації та узагальнення. 

Для визначення результатів впровадження 
канадського досвіду професійної підго-
товки фахівців для здійснення ерготерапії, 
зокрема для оцінювання успішності засво-
єння змісту навчального модуля із ерготера-
пії, було укладено тест. Цей тест складається  
з 5-и частин, що відповідають 5-ом осно-
вним темам у навчальному модулі «Тех-
нології збереження здоров’я у соціальній 
роботі: ерготерапія». Кожна із п’яти частин  
містить чотири запитання. Розподіл балів 
для оцінювання результатів тестування 
представлено у табл. 4. 
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Рівень (критерії) сформованості у студен-
тів знань у сфері ерготерапії проілюструємо 
у спосіб, представлений у табл. 5. 

Результати, отримані на основі тестування, 
проведеного в межах п’яти тем навчального 
модуля «Технології збереження здоров’я 
в соціальній роботі: ерготерапія», свідчать 
про те, що рівні знань, умінь та навичок 
є високими або дуже високими. 

Зроблений висновок дає підстави визнати, 
що до вивчення навчального модуля «Техно-
логії збереження здоров’я в соціальній роботі: 
ерготерапія» рівень компетентностей у сфері 

ерготерапії студентів магістерської програми 
спеціальності «Соціальна робота» визна-
чається як низький, а після вивчення модуля 
«Технології збереження здоров’я в соціальній 
роботі: ерготерапія» рівень засвоєння студен-
тами магістерської програми спеціальності 
«Соціальна робота» знань, умінь та навичок 
у сфері ерготерапії визначається як дуже 
високий (табл. 6). 

Проаналізуємо зміст навчального модуля 
«Технології збереження здоров’я у соціаль-
ній роботі: ерготерапія», структурно-логічну 
схему якого подано вище (див. табл. 2), 

Таблиця 4 
Розподіл балів для оцінювання знань, умінь та навичок студентів  

у сфері ерготерапії на основі тестування

Теми навчального модуля Кількість  
питань

Кількість балів 
за тему

Характеристика ерготерапії як технології збереження здоров’я 4 10
Особливості ерготерапії 4 10
Етапи здійснення професійного втручання 4 10
Концептуальні моделі практики ерготерапії 4 10
Застосування ерготерапії 4 10
Загальна максимальна кількість балів:                                                                                                     50

Таблиця 5
Критерії, за допомогою яких встановлено рівень сформованості компетентностей  

у сфері ерготерапії
Рівень сформованості знань, умінь та навичок Кількість балів

Дуже високий 45–50
Високий 40–44
Середній 25–39
Низький 15–24
Дуже низький 0–15

Таблиця 6
Рівень сформованості знань студентів до і після вивчення модуля із ерготерапії

№ 
п/п

Теми навчального модуля  
«Технології збереження здоров’я  
у соціальній роботі: ерготерапія»

Бали  
за 

тест

Рівень 
сформованості 

знань студентів до 
вивчення модуля  

із ерготерапії

Бали 
за 

тест

Рівень 
сформованості знань 

студентів після 
вивчення модуля  

із ерготерапії

1. Характеристика ерготерапії як 
технології збереження здоров’я 4

Низький 
(22 бали)

10

Дуже високий 
(48 балів)

2. Особливості ерготерапії 3 8

3. Етапи здійснення професійного 
втручання 4 10

4. Концептуальні моделі практики 
ерготерапії 6 10

5. Застосування ерготерапії 5 10
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з точки зору представленої у ньому тематики. 
Цей модуль включає в себе теми, які дозво-
ляють розглянути базові питання, що станов-
лять основу теорії і практики ерготерапії, 
як-от: «Особливості ерготерапії», «Етапи 
здійснення професійного втручання», «Кон-
цептуальні моделі практики ерготерапії», 
а також «Застосування ерготерапії». Це свід-
чить про те, що у змісті навчального модуля 
«Технології збереження здоров’я в соціаль-
ній роботі: ерготерапія» представлені вузлові 
питання теорії і практики ерготерапії. Аналіз 
навчального модуля дає підстави стверджу-
вати, що його викладання ґрунтується на про-
веденні лекційно-практичних, тобто інтегро-
ваних занять. Робота в аудиторії є не що інше, 
як поєднання теорії і практики. Презентація 
лекційного матеріалу, виконання практичних 
вправ та обговорення у групі поєднуються 
в межах одного аудиторного заняття. 

Огляд матеріально-технічного оснащення 
кафедри соціології та соціальної роботи, 
на якій здійснюється викладання цього 
навчального модуля, свідчить про те, що воно 
є потужним. Навчальний процес забезпече-
ний різноманітними дидактичними і техніч-
ними засобами: комплексом навчально-мето-
дичного забезпечення (конспектом лекцій 
із ерготерапії, тестами, матеріалами рекомен-
дованого читання, роздатковими матеріалами 
тощо), проекційною апаратурою [4].

На підставі вищезазначеного можна зро-
бити висновок про те, що зміст і методика 
навчального модуля «Технології збереження 
здоров’я у соціальній роботі: ерготера-
пія» впливають на формування у студентів 
спеціальності «Соціальна робота» знань 
у сфері ерготерапії. Бесіди із студентами 
засвідчують високий рівень зацікавленості 
студентів магістерської програми більш 
детальним вивченням сфери ерготерапії 

та усвідомлення її значення у майбутній про-
фесійній діяльності соціальних працівни-
ків. Можна зробити висновок, що аспірант 
змогла мотивувати студентів до вивчення 
цієї сфери професійної діяльності.  
Підтвердженням цього є:

– якісне виконання студентами магістер-
ської програми індивідуальних та групових 
навчально-практичних завдань та представ-
лення цих завдань на заняттях; 

– студентка-випускниця освітньо-кваліфі-
каційного рівня «магістр» 1-го року навчання 
темою своєї дипломної роботи обрала «Засто-
сування ерготерапії у роботі з людьми з осо-
бливостями інтелектуального розвитку».  

Отже, можна стверджувати, що викла-
дання студентам магістерської програми спе-
ціальності «Соціальна робота» Національ-
ного університету «Львівська політехніка» 
спеціального навчального модуля «Техноло-
гії збереження здоров’я в соціальній роботі: 
ерготерапія» якісно впливає на становлення 
їхніх компетентностей у сфері ерготерапії. 

Висновки. Виявлена на основі порів-
няльного аналізу схожість аспектів профе-
сійної підготовки ерготерапевтів у Канаді 
та соціальних працівників в Україні вкотре 
підтверджує можливість впровадження про-
гресивних ідей канадського досвіду профе-
сійної підготовки ерготерапевтів в умовах 
України, а саме в освітньо-професійній про-
грамі за спеціальністю «Соціальна робота». 
Вивчення курсів із ерготерапії формує зна-
ння та сприяє розвитку умінь та навичок 
студентів, що допоможе їм у майбутній 
професійній діяльності. Крім того, курс із 
ерготерапії стане у пригоді фахівцям, які 
матимуть відношення до соціальної сфери, 
реабілітації та сфери охорони здоров’я та 
допоможе формувати плідну роботу у муль-
тидисциплінарній команді. 
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